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Plats och tid:

Plats och tid for justering:

Protokollet omfattar

Utses att justera

Underskrifter

Sekreterare

Ordforande

Justerande

Anslag/bevis

Datum fér publicering
Datum fér avpublicering

Forvaringsplats for protokollet

Station 4000, Ludvika, klockan 13:30-15:30

2025-06-02, klockan 15:45

§§ 27 - 34

Mats Nilsson

Mats Nilsson

Protokollet ar justerat och anslaget pa Raddningstjansten
Dala Mitts digitala anslagstavla.

2025-06-03
2025-06-25

Raddningstjansten Dala Mitt, station 2000, Falun
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Beslutande ledaméter:
HaGe Persson (M), Ludvika
Ulrik Bergman (M), Borlange
Mats Nilsson (S), Sater
Fredrik Jarl (C), ordférande, Gagnef §§ 28-34, kom 13:34

Ovriga narvarande:
Katarina Mowitz, forbundsdirektor
Camilla Andersson, férbundssekreterare
Lena Celin, ekonomichef
Johannes Naslund, chef Samhallskyddsavdelningen
Tommy Johansson, chef Raddningstjanstavdelningen §§ 28-31
Maja Norling. Raddningschef
Mats Hedlund, verksamhetsstrateg
Eva Bengtsén, HR
Emma Bengtsson, avdelningschef Verksamhetsstod
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§ 27 Narvaro och val av justeringsperson

Beslut

Forbundsdirektionens arbetsutskott beslutar att Mats Nilsson utses att
justera protokollet for dagens sammantrade.
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Dnr: 2025-000779

§ 28 Tertialrapport 1 -2025

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen besluta
om att godkanna tertialrapporten for perioden 2025-01-01-2024-04-30.

Arendebeskrivning

RDM presenterar ett positivt resultat pa 1,5 mnkr for tertial 1 vilket ar 0,7
mnkr battre an budget. Periodens resultat fore pensionskostnader ar 0,5
mnkr battre an budget trots att intakterna ar 0,8 mnkr lagre an budget.
Lagre I6nekostnader i form av sjukfranvaro och lagre évertidskostnad
kompenserar for det.

Enligt senaste prognosen fran KPA ar pensionskostnaderna lagre an
budget med 0,2 mnkr medan 6vriga kostnader ar 0,3 mnkr hogre an
budget.

RDM gor en sammantagen bedémning att verksamhetsmalen kopplade till
god ekonomisk hushallning kommer att uppnas for verksamhetsaret.

RDM beddmer att utfallet for helaret kommer att vara battre an budget.

Bakgrund

| samband med arbetsutskottsmoéte samt vid efterféljande direktionsmote
presenterar RDM forbundets ekonomiska utfall per senast avslutat
manadsbokslut. Vid varje tertial presenteras det ekonomiska utfallet som
en del i den rapport som tas fram. Tertialrapporten inkluderar forutom
ekonomiskt utfall, uppféljning av verksamhetsmal och intern kontroll.

Bilagor
Tertialrapport 1 - 2025
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Dnr: 2025-000779

§ 29 Periodrapport januari till april 2025

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen besluta
att godkanna redovisningen av periodrapport for januari till april 2025.

Arendebeskrivning

| samband med varje arbetsutskottsmote samt vid efterféljande
direktionsmote presenterar RDM forbundets ekonomiska utfall per senast
avslutat manadsbokslut. Resultatet presenteras for forbundet som helhet i
bilagan till kallelsen och uppdelat per avdelning pa métet. Siffrorna jamfors
med beslutad budget for verksamhetsaret.

Bilagor
Resultat januari till april 2025
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Dnr: 2025-000780

§ 30 Ekonomisk plan 2026-2028

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen besluta
om att faststalla ekonomisk plan for 2026-2028.

Arendebeskrivning

Medlemskommunerna har enats om ekonomisk ram for 2026 pa 209 600
tkr, vilket ar en 6kning med 4,2 mnkr mot 2025. Enligt prognos fran KPA
minskar pensionskostnaderna 2026 vilket tacker en del av I6nedkningarna
i forbundet.

Efter att den ekonomiska planen ar faststalld pabdrjas arbetet med att ta
fram detaljerad arsbudget. Arsbudgeten faststalls vid
direktionssammantradet den 5 december 2025.

Bakgrund

| enlighet med férbundsordningen ska medlemmarna enas om den
ekonomiska ram som galler for nastkommande budgetar senast i juni
manad aret fore nastkommande budgetar. Direktionen faststaller i juni
ekonomisk plan for de tre ndrmast kommande aren. Enligt
overenskommelse med medlemskommunerna varen 2023 flyttas beskedet
nar medlemmarna ska ha enats om ekonomisk ram till april. Detta for att
majliggora att en ekonomisk plan ska kunna tas i direktionen i juni, dar
underlaget ar den ram som medlemmarna enats om.

Bilagor
Ekonomisk plan 2026-2028
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Dnr: 2025-003855

§ 31 Formagearbete

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen att tacka
for informationen.

Arendebeskrivning

Inom RDM har det lange funnits ett behov av att reda ut vilken férmaga
RDM ska ha. Sedan Ludvikas intrade i forbundet har begransat med
arbete kring formaga genomforts. Ett formagearbete har darfor initierats
inom RDM som har syftat till att:

- Faen samlad bild av vilken formaga RDM har idag.
- Att ta fram underlag som kan ligga till grund for eventuella beslut om
foérandringar det finns behov av.

Arbetet har till stor del handlat om bemanning och vilka uppgifter vi klarar
ute pa en insats vid en viss typ av bemanning. Vi har aven behandlat
fragan om Forsta insatsperson/befal (FIP/FIB) och behovet av var
dykverksamhet (uppdrag fran AU). | och med detta arbete kan vi pavisa
ett behov av anpassning av var verksamhet.

Forslag pa fortsatt inriktning utifran bemanning, behov av FIP/FIB och
dykverksamhet presenteras i bifogat underlag. Foreslagen inriktning
kommer ligga till grund for ett senare reviderat handlingsprogram for
raddningstjanst.

Bilagor
Inriktning Férmaga RDM 2025
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Dnr: 2024-000411

§ 32 Korruption och oegentligheter

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen att

- uppdra till Férbundsdirektor att till kommande Forbundsdirektion svara
pa revisionens synpunkter gallande visselblasarfunktion

- utifran ovanstaende tillagg godkanna informationen avseende vilka av
de foreslagna atgarderna RDM kommer att genomféra under 2025

Arendebeskrivning
RDM har bedémt vilka rekommenderade atgarder man avser genomféra
alternativt paborja under 2025.

Genomfort "Klart”

e Vagledande policy avseende oegentligheter eller motsvarande
dokument. (2025-03-12 Beslutad Policy mot korruption)

e Fortydliga dokumentation om representation och gavor med avseende
pa regler mot korruption. (Framtagen Riktlinje mot korruption)

e Fortydliga handboken med situationer som anstallda kan utsattas for
avseende oegentligheter samt hur dessa hanteras. (Bedémt inga i
framtagen Riktlinje mot korruption)

Genomfora

e Sakerstalla att kompetensforhojande insatser genomfors avseende
det férebyggande arbetet mot korruption och oegentligheter. (2025
Utarbeta och faststélla en utbildningsplan for arbetet mot korruption
och oegentligheter)

¢ Regelbundet genomféra riskanalys inom omradet. (2025 Genom-féra
en Overgripande riskanalys samt utarbeta och faststélla en struktur for
regelbundna riskanalyser)

Bakgrund

Forbundsdirektionen for RDM har vid direktionsmotet 2025-03-12
uppdragit till RDM att senast vid forbundsdirektionens sammantrade 2025-
06-18 redogora for vilkka av KPMG:s rekommenderade atgarder man avser
att genomféra under 2025.

Bilagor
- Granskning av det férebyggande arbetet mot korruption
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Dnr: 2025-003795

§ 33 Trafiksakerhetspolicy

Beslut
Forbundsdirektionens arbetsutskott foreslar Forbundsdirektionen besluta
upphava RDM:s Trafiksakerhetspolicy.

| och med beslut om ny instruktion for trafiksakerhet sa upphavs
nuvarande Trafiksdkerhetspolicy version 2.0 med diarienummer
900.2009.828.1 som antogs 2010-04-28.

Arendebeskrivning

Raddningstjansten Dala Mitt vill upphava nuvarande Trafiksakerhetspolicy
da innehallet ersatts av en instruktion. Innehallet i nuvarande
Trafiksakerhetspolicy ar av instruktionskaraktar och det som ar av
policykaraktar finns redan upptaget i andra antagna policys.

Bilagor
Nuvarande Trafiksakerhetspolicy
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§ 34 Verksamhetsinformation

Beslut

Forbundsdirektionens arbetsutskott beslutar lagga informationen till
handlingarna.

e MSB* tillsyn RiS*
e Medel RUHB* fran MSB*
e Handlingsplan Ludvika Raddningsstation

* Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB)
* Raddning i Samverkan (RiS)
* Raddningstjanst under hojd beredskap (RUHB)

Justerande sign Utdragsbestyrkande



	§ 27     Närvaro och val av justeringsperson
	§ 28     Tertialrapport 1 -2025
	§ 29     Periodrapport januari till april 2025
	§ 30    Ekonomisk plan 2026-2028
	§ 31     Förmågearbete
	§ 32     Korruption och oegentligheter
	§ 33     Trafiksäkerhetspolicy
	§ 34     Verksamhetsinformation

