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Plats och tid:   Konferensen, station 2000, Falun,  
   klockan 09:00-11:45 
 

Plats och tid för justering:  2025-04-15, klockan 11:50 
 

Protokollet omfattar  §§ 15 - 26 
 

Utses att justera  Ulrik Bergman 

 

Underskrifter 

Sekreterare   …………………………………………………… 
   Camilla Andersson 

 
Ordförande   …………………………………………………… 
   HåGe Persson 
 

Justerande   …………………………………………………… 
   Ulrik Bergman 

 
 

Anslag/bevis   Protokollet är justerat och anslaget på Räddningstjänsten 
   Dala Mitts digitala anslagstavla. 
 
Datum för publicering  2025-04-16 
 
Datum för avpublicering  2025-05-08 
 
Förvaringsplats för protokollet Räddningstjänsten Dala Mitt, station 2000, Falun 
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Beslutande ledamöter:  
  HåGe Persson (M), Ludvika   
  Liza Lundberg (S), Falun   
  Ulrik Bergman (M), Borlänge   
  Mats Nilsson (S), Säter  
  Fredrik Jarl (C), ordförande, Gagnef §§ 15–19, gick kl 11:00  

 

Övriga närvarande:  
  Katarina Mowitz, förbundsdirektör 
  Camilla Andersson, förbundssekreterare 
  Päivi Havlund, arbetsmiljökonsult §§ 15–16   
  Johannes Näslund, chef Samhällskyddsavdelningen 
  Tommy Johansson, chef Räddningstjänstavdelningen 
  Emma Bengtsson, chef Verksamhetsstöd 
  Maja Norling. Räddningschef §§ 17–26 
  Lena Celin, ekonomichef §§ 17–26 
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§ 15     Närvaro och val av justeringsperson 
 
   

 Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott beslutar att Ulrik Bergman utses 
att justera protokollet för dagens sammanträde. 
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    Dnr: 2025-002587 

 
§ 16     Handlingsplan Ludvika Räddningsstation 
 
   

 Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott ger Förbundsdirektör i uppdrag att 
vidta föreslagna åtgärder för att komma tillrätta med OSA problematik vid 
Ludvika station.   
 
Ärendebeskrivning 
Som en konsekvens av alarmerande resultat på temat mobbning och 
trakasserier vid medarbetarenkät 2023 och 2024 har en studie genomförts 
vid Ludvika Räddningsstation.  
 
Extern arbetsmiljökonsult har intervjuat all heltidspersonal knuten till 
stationen, totalt 50 personer.  
 
Syftet har varit att fånga upp, belysa och föreslå åtgärder gällande den 
organisatoriska arbetsmiljön på stationen.  
 
Studien och förslag till åtgärder presenteras för AU.  
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    Dnr: 2025-000778  

    
§ 17     Revisionsberättelse 2024 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om  

 
• att lämna ”Revisionsberättelse 2024 inkl bilagor” vidare till 

respektive medlemskommuns fullmäktige för beviljande av 
ansvarsfrihet för direktionen samt de enskilda ledamöterna 
avseende verksamhetsår 2024. 

• att anta ”Yttrande avseende granskning av bokslut och 
årsredovisning 2024” som sitt eget. 

 
Ärendebeskrivning 
Revisorerna har granskat verksamhet, intern kontroll och räkenskaperna 
samt prövat om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag, mål, lagar och 
föreskrifter som gäller för verksamheten. 
Granskningen har utförts enligt kommunallagen, god revisionssed i 
kommunal verksamhet, förbundsordningen och revisionsreglementet. 
Granskningen har haft den omfattning och inriktning som givit det resultat 
som redovisas i bilagan ”Revisionsberättelse 2024 inkl bilagor”. 
  
Bakgrund 
Förbundets revisorer ska enligt 12 kap kommunallagen (KL) bedöma om 
resultatet i årsredovisningen är förenligt med de mål som direktionen 
beslutat. Revisorerna ska pröva om räkenskaperna är rättvisande. 
 
Bilagor 
Revisionsberättelse 2024 (inkl Bilaga 1 och 2) 
Missiv-Granskning av årsredovisning 2024 
RDM-Granskning av ÅR 2024 
Yttrande avseende granskning av bokslut och årsredovisning 2024 
 
Beslut skickas till 
Kommunfullmäktige i medlemskommunerna 
Förtroendevalda revisorerna i Räddningstjänsten Dala Mitt 
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    Dnr: 2025-002280  
    

§ 18    Investeringsbudget 
 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om att föra över totalt 30 mnkr i budgeterade investeringsmedel, avseende 
2024 eller tidigare för pågående investeringsprojekt, till 2025 års 
investeringsbudget. 
 
 
Ärendebeskrivning 
Allt längre leveranstider samt begränsade resurser i form av personal för 
att färdigställa byggnationer av fordon har gjort att beslutade investeringar 
för budgetår 2024, samt i vissa fall även tidigare, inte kunnat slutföras och 
driftsättas under 2024. Följande investeringsprojekt är pågående och 
beslutad budget för dessa behöver hanteras så att de flyttas över till 2025 
års investeringsbudget. 
 
Släckbil (241810)  5,1 mnkr 
Släckbil (242410)  5,1 mnkr 
Ledningsfordon (1080) 2,1 mnkr 
Dykbuss (232066)  2,5 mnkr 
Servicefordon (2077) 0,5 mnkr 
Höjdfordon (224030)  7,7 mnkr 
Ledningsfordon (4080) 2,0 mnkr 
Verkstadsfordon  1,2 mnkr 
Räddningsutrustning  0,8 mnkr 
Övr inkl fastighet  3,0 mnkr 
Totalt   30,0 mnkr 
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    Dnr: 2025-000779 
    

§ 19     Periodrapport januari till mars 2025 
 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
att godkänna redovisningen av periodrapport för januari till mars 2025. 
 
 
Ärendebeskrivning 
I samband med varje arbetsutskottsmöte samt vid efterföljande 
direktionsmöte presenterar RDM förbundets ekonomiska utfall per senast 
avslutat månadsbokslut. Resultatet presenteras för förbundet som helhet i 
bilagan till kallelsen och uppdelat per avdelning på mötet. Siffrorna jämförs 
med beslutad budget för verksamhetsåret. 
 
 
Bilagor 
Resultat januari till mars 2025 
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    Dnr: 2025-002585 

§ 20     Revidering av förbundsordning för Räddningstjänsten 
Dala Mitt 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen uppdra 
Förbundsdirektör att ta fram förslag på reviderad Förbundsordning.  

Ärendebeskrivning 
Förutom en generell språklig översyn så är följande avsnitt på förslag att 
revideras: 
 

a) §2 Ändamål och verksamhet, uppdraget RDM 
Skapa bilaga RUHB (Räddningstjänst under höjd beredskap), saknas i 
nuvarande utformning. 

 
b) §9 Ledamöter och ersättare 

Förslag att ordförande utses av AU för perioden. 
 

c) §17 Kostnadsfördelning 
Förslag att hantering av överskott justeras.  
 

d) Övrigt (OBS! ligger ej i Förbundsordning) 
Färre direktionsmöten per år, och ny fördelning över året.  
 
Bilagor 
https://www.dalamitt.se/UserFiles/Forbundsdirektionen/Forbundsordning.p
df 
 
 

  

https://www.dalamitt.se/UserFiles/Forbundsdirektionen/Forbundsordning.pdf
https://www.dalamitt.se/UserFiles/Forbundsdirektionen/Forbundsordning.pdf
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    Dnr: 2025-002588 

§ 21     Begäran om godkännande för dispens gällande arbetstid 
upp till 24 timmar 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
att godkänna ansökan om dispens gällande förläggning av arbetstid upp 
till 24 timmar för operativ verksamhet.     
 
Ärendebeskrivning 
RDM har ett behov av att utföra arbetsuppgifter utanför operativ arbetstid 
för utveckling, utbildning/övning, övergripande ledning och 
verksamhetsstöd. En dispens för att fortsatt kunna förlägga pass upp till 
24 timmar skapar förutsättningar att fortsatt kunna utföra dessa uppgifter 
som syftar till att klara kraven i LSO.  
 
RDM har dispens från arbetstidsregler beviljad under perioden 240201 till 
251030. Denna ger möjlighet till tjänstgöring upp till 24 timmar under 
sommarmånaderna (juni till augusti) samt vid 4 tillfällen under en 5 
veckors period. Detta har gett verksamheten en tillräcklig flexibilitet för att 
fullfölja räddningstjänstuppdraget med få avvikelser. En ny ansökan 
kommer sökas på samma grund som tidigare.   
 
Regelverket dikterar att ny dispens kräver en ny ansökan som ska 
godkännas av högst beslutande organ - Direktion.  
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    Dnr: 2025-000206 

 
§ 22     Arbetsmiljöpolicy 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om ny Arbetsmiljöpolicy samt att tidigare policy inom området upphävs. 
 
Ärendebeskrivning 
Arbetsmiljöpolicy ersätter äldre policy inom området samt att följande 
policys upphävs: 
- Policy vid våld och hot om våld och hot i tjänst. 
- Policy för kränkande särbehandling 
- Drogpolicy 
 
Detta är ett led i RDM:s arbete att se över och aktualisera styrdokument.  
 
Till policy finns även förtydligande riktlinje som RDM själva ansvarar för att 
besluta om. 
 
Bilagor 
Arbetsmiljöpolicy  
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    Dnr: 2025-002592 

 
§ 23     IT-policy 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om Räddningstjänsten Dala Mitts IT-Policy samt att tidigare policy med 
diarienummer 900.2011.1339.1 upphävs. 
 
Ärendebeskrivning 
Räddningstjänsten Dala Mitt vill skapa tydliga ramar för hur IT-resurser 
ska hanteras och användas. En väl förankrad IT-Policy kan begränsa 
riskerna för att känslig information hamnar i orätta händer eller behandlas 
felaktigt. Dagens IT-Policy är inte uppdaterad med gällande lagstiftning 
och krävde en modernisering då IT är ett område som ständigt utvecklas.  
I och med beslut om ny IT-Policy så upphävs IT-Policy version 2.1 med 
diarienummer 900.2011.1339.1 som antogs 20111017.  
 
Bilagor 
IT-Policy  
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    Dnr: 2025-002530    

 
§ 24     Dataskyddspolicy 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om Dataskyddspolicy samt att upphäva nuvarande Integritetspolicy. 
 
Ärendebeskrivning 
RDM har tagit fram ett förslag på dataskyddspolicy. Policyn beskriver hur 
RDM hanterar personuppgifter. Med personuppgifter avses all slags 
information som direkt eller indirekt kan hänföras till en fysisk person och 
omfattar alla anställda och förtroendevalda i RDM samt företag och 
organisationer som hanterar personuppgifter på uppdrag av RDM.  
 
Bakgrund 
Dataskydd är en grundläggande fri- och rättighet, som tryggar 
tillgodoseendet av den registrerades rättigheter och friheter vid behandling 
av personuppgifter. Innebörden i detta är att värna om den personliga 
integriteten genom att medborgare och anställda är trygga i att RDM 
eftersträvar att alltid sätta en hög nivå av dataskydd.  

RDM har idag en av direktionen 2022-10-14 beslutad integritetspolicy 
viken utifrån då kända förutsättningar beskriver hur RDM hanterar 
personuppgifter. Denna är i behov av översyn varför ett förslag på ny 
Dataskyddspolicy tagits fram.    
 
Bilagor 
- Dataskyddspolicy  
- Integritetspolicy (Dnr: 2022-000913) 
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    Dnr: 2025-002590 

 

§ 25     Delegationsordning  
 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott föreslår Förbundsdirektionen besluta 
om att justering av delegationsordning. 
 
Ärendebeskrivning 
Aktuella justering i delegationsordningen: 
- Justering av personer som börjat inom Samhällsskyddsavdelningen i 

rollerna skorstensfejartekniker, administratör samt brandinspektör.  
- Dra tillbaka delegation till tekniker hos Sotning och Brandskydd i 

Dalarna AB (SBDAB) då RDM från 1 april inte nyttjar inhyrd personal. 
- Justering till följd av ny upphandlad leverantör i form av Skrået 

Skorstensfejeri Dalarna AB (SSDAB) samt att tidigare leverantör 
Borlänge-Smedjebacken Sotning & Ventilations AB (BSSVAB) inte 
utgör leverantör från och med 1 april 2025.   

 
Ändringar redovisas gulmarkerade i delegationen 
 
Bilagor 
Delegationsordning 
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§ 26     Verksamhetsinformation 

 

Beslut 
Förbundsdirektionens arbetsutskott beslutar lägga informationen till 
handlingarna. 
 

• Handlingsplan - Förmågearbete 
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