Réddningstjénsten Dala Mitt SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sammantréde
Dnr Sid

Forbundsdirektionen 2019-06-19 4:6 2019-000780 1(12)

Plats och tid Raddningsstation i Borldnge 09.00 - 11.40

Beslutande Kenneth Persson, ordférande
Mats Nilsson
Fredrik Jarl
Joakim Storck
Veronica Zetterberg
John Thornander
Lena Johnsson, ersatter Irene Homman
Susanne Norberg
Caroline Willfox
Lars Karisson
Hage Persson
Nadja Eriksson, ersatter Lars Handegard

Ersattare Asa Nilser, Marie Jonsson

Ovriga deltagare Kjell Nystrém, tf forbundschef  Punkt 29-41 kl.09.00-11.40
Mats Hedlund, stf forbundschef Punkt 29-41 KI.09.00-11.40
Per Leijstrom, ekonomichef Punkt 29-41 kl.09.00-11.40
Toni Todorovski, raddningschef Punkt 33-41 kl.10.30-11.40

Maria Haag, sekreterare Punkt 29-41 kl.09.00-11.40
Sven-Olof Andersson, HR-strategPunkt 29-41 kl.09.00-11.40
Ambjérn Blixt. BRF Punkt 29-41 kl.09.00-11.40

Anders S6rman, kommunikatér Punkt 29-41 kl.09.00-11.40

Utses att justera Caroline Willfox
~
Underskrifter ¥ _
Sekreterare MW& ...... “aax Punkter 29-41
yria Haag

Ordférande O .

Kenneth Persson
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Innehdllsforteckning

29.Nérvaro och protokolljustering

30.Periodrapport per maj 2019

31.Verksamhetsplan och budget 2020

32.Information arbetet med effektiviserings/rationaliseringsatgarder.
33.Information organisationséversyn

34.Uppféljning av inférande av Ludvika

35.Uppfdljning av utbildningsdagen 2019-05-17

36.Information féreldggande om vite fran Arbetsmiljéverket i Ludvika
37.Tillsattande av forbundschef

38.Forbundchefen informerar

39.Delegation till réddningschefen att utfarda eldningsférbud
40.Redovisning av delegationsbeslut

41.Redovisning av delegationsédrenden

Justerandes signatur
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29. Nédrvaro och protokolljustering

Beslut
Forbundsdirektionen beslutar att

Caroline Willfox utses att justera protokollet for dagens sam-
mantrade.
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30. Periodrapport per maj 2019

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

godkannande kvartalsrapporten tom 2019-05-31.

Arendet

RDM rapporterar uppfdljning av verksamhet och budget kontinuerligt
under respektive verksamhetsar. I samband med varje direktions-
mote sker en rapport till direktionen.
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31. Verksamhetplan och budget 2020

Beslut
Forbundsdirektionen beslutar att

ta informationen till protokollet.

Arendet

Enligt gallande planermgsprocess ska kommunalforbundet Raddnings-
tjénsten Dala Mitt (RDM) f& information frén agarkommunerna om
vilket anslag som faststélls infor kommande verksamhetsar.

Nagra dgarkommuner har tagit stallning for direktionens fér RDM:
begdran om anslag inféor 2020 medan andra har meddelat att de &nnu
inte tagit stéllning. Detta medf6r att verksamhetsplane och budget-
arbetet fér RDM férsvaras och kan inte pabérjas planenligt.
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32. Information arbetet med effektiviserings och rational-
iseringsatgérder.

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

ta informationen till protokollet.

Arendet

Direktionen har beslutat att uppdra till férbundschefen att utreda och
léamna férslag till méjliga effektiviseringar inom organisationen pa
lang och kort sikt. Aven majliga funktionsoptimeringar i samverkan
med dgarkommuneran ska utredas och konkretiseras.
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33. Information organisationséversyn

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

godkadnna informationen och ta de till protokollet.

Arende

Under dagens méte Iédmnade Tf forbundschef |&gesrapport kring
organisationsarbetet.
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34. Uppfoljning av inforande av Ludvika

Beslut
Forbundsdirektionen beslutar att

godkdnna rapporten om uppféljning av Ludvika kommuns radd-
ningstjanst, benamnd raddningstjénsten Véasterbergslagen (RVB)
anslutning till RDM.

Arendet

Fas 2, omstéllnings- och genomférandefasen beréknas p&g3 under
2019 och leds av Stf Férbundchef Mats Hedlund for att darefter foljas
av en korrigerings- och utvecklingsfas, fas 3.
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35. Uppfdljning av utbildningsdagen 2019-05-17

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

ta informationen till protokollet.

Arendet

En 3terkoppling av utbildningsdagen den 17 maj 2019.

Direktionen énskar till nasta utbildningsdag ha en genomgang och en
jamforelse av nyckeltal av SKL:s Oppna jamforelse Trygghet och sa-
kerhetsarbete pa& kommunniv3.
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36. Information foreldaggande med vite fran Arbetsmiljover-
ket betréffande organisatoriska faktorer p3 Raddningsstation-
en i Ludvika.

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

ta informationen till protokollet.

Arendet

Kvartal 1 2018 genomférdes en enkatundersdkning géllande organi-
satoriska och sociala faktorer vid Rdddningsstation i Ludvika dar
svarsfrekvensen 13g under 50 %. Med den I8ga svarsfrekvensen an-
ses inte enkatundersdkningen statistiskt sékerstalld (bor vara dver 70
%).

2019-05-08 beslutade Arbetsmiljoverket om ett féreldggande med
vite om 50 000 kr till R&ddningstjdnsten Dala Mitt att genomfdra en
undersékning av arbetsférhallanden med avseende pa organisatoriska
och sociala faktorer vid Raddningsstation i Ludvika.

Med anledning av detta genomférdes da en ny enkatundersdkning
fran Prevent som &r Arbetsmiljoverkets eget enkatverktyg for denna
typ av undersékningar. Svarsfrekvensen denna géng blev 88 %

Styrkeledarna i Ludvika presenterar nu resultatet for arbetsgrupperna
i Ludvika och uppkommer ytterligare behov av aktiviteter fér att fér-
battra resultatet sa faststalls detta i en handlingsplan och som da
skickas till Arbetsmiljoverket senast 2019-08-31.

[

. T |
J us(erandew w Utdragsbestyrkande
s



Raddningstjénsten Dala Mitt SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid

Forbundsdirektionen 2019-06-19 11(12)

37. Tillsattande av forbundschef

Beslut
Foérbundsdirektionen beslutar att

tillsétta Magnus Hakansson som ny férbundschef frin och med
2019-09-01.

Arendet
Efter en férenklad upphandling anlitades ett rekryteringsforetag
Hansson & Partners.

Tillsammans med rekryteringsféretaget och i dialog med ordférande
faststélides en kravprofil for tjansten.

Vi hade 21 stkande till tjdnsten varav 10 ansdgs av rekryteringsfére-
taget vara i nivd med kravprofilen. Dessa 10 presenterades av rekry-
teringsforetaget for tjanstemannen i form av cv och personligt brev.
Darefter fick rekryteringsforetaget uppdraget att ga vidare med en
forsta intervju och genomféra tester pa 7 av kandidaterna. Av dessa
7 gick 4 vidare till slutintervjuer med delar av presidiet, fackliga or-
ganisationer och tjansteman i 3 var for sig uppdelade intervjuer. Efter
detta samverkade tjénsteman med fackliga organisationer och man
kom fram till 2 tdnkbara kandidater. Dessa 2 kandidater djupinter-
vjuades ytterligare en gang av delar av presidiet och darefter tog re-
kryteringsféretaget 4 referenser pa den kandidat man ans8g mest
lampad. HR-strateg hade dérefter en genomgang med delar av presi-
diet gallande vad som framkommit vid referenstagningen. Dérefter
togs beslut om att uppdra till HR-strateg att kontakta den mest |am-
pade kandidaten sa fort som mojligt for att komma 6verens om an-
stallningsvillkor.

Vid samverkansmétet mellan tjansteman och fackliga parter 190613
informerades enligt MBL § 19 om vilken kandidat som delar av presi-
diet ansdg skulle erbjudas tjansten som Forbundschef.

Arbetsgivaren genomférde 190618 en MBL § 11 férhandling dar de
fackliga parterna inte anser den av arbetsgivaren valda kandidaten
som den mest ldmpade och motsétter sig darfér arbetsgivarens val
av forbundschef.
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38. Forbundchefen informerar
Beslut

Férbundsdirektionen beslutar att

godkdnna informationen och ta de till protokollet.

Arendet
St férbundschef Kjell Nystrom informerade om aktuella drenden inom
organisationen.
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39. Delegation till riddningschef (RCH) gillande eldningsfor-
bud.

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

rikta delegation till:

RDM:s raddningschef att besluta om eldningsférbud som en
brandférebyggande atgard i de fall forhallandena s8 kraver.

RDM:s raddningschef att besluta om enskilda undantag frén utfir-
dat eldningsférbud i de fall férhallandena medger detta.

Arendet
Enligt férbundsordningen for RDM, punkt 2, har mediemskommuner-
na tilldelat kommunalférbundet all skyldighet éver vad som 8vilar
kommunerna enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO)
utom vad avser;

- Samordning av olycksférebyggande arbete,

- Att leda arbetet for att astadkomma skydd mot andra olyckor

an brénder (LSO kap 3 §1) samt,
- N&r kommunen &r att betrakta som enskild (LSO kap 2).

Darutdver kan medlemmarna tilldela RDM uppgifter att, i skalig om-
fattning, stédja kommunerna i deras arbete mot oénskade hindelser.

Det ar tydligt att kompetensen i brandsdkerhetsarbetet framst
finns inom RDM:s organisation varfor det darmed ocksd ar rimligt
att beslut gallande eldningsférbud bér befiastas hos kommunernas
gemensamma rdaddningschef med dartill hérande brandsakerhets-
kompetens. Raddningschefen har i sitt arbete att férfoga Over en
minutoperativ ledningskapacitet med bra éverblick éver de, inom
kommunalférbundets geografiska omrdde, gallande férh3llanden
vilket ocksd kompletterar bilden av att raddningschefen hanterar
den organisation som bast kan bedéma behovet om ndédvandig-
heten av ett eldningsférbud samt leda arbetet med lampliga av-
steg fran sadant férbud.

Med anledning av att ett eldningsférbud dessutom kan behéva
fattas i akuta situationer &r det, med hansyn tagen till kommuner-
nas handlaggningstider, darfor lampligt att delegation att fatta be-
slut om eldningsférbud och undantag fran detta tilldelas radd-
ningschefen.
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40. Redovisning av delegationsbesiut

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

godkanna de beslut som fattats i delegation av tjdnsteman vid

RDM och som redovisats i parm vid direktionssammantradet den
2019-06-19.

Arendet

Redovisning av beslut fattade i delegation framgar av lista som finns i
parm vid direktionsmétena. Direktonsledaméterna har att ldsa dele-

gationsbesluten i samband med direktionsmétet och godk&nna dessa
i ett direktionsbeslut.
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41. Redovisning av delegationsirenden

Beslut
Férbundsdirektionen beslutar att

godkdnna informationen om férandrade delegationer.

godkénna rapporten om delegationsarenden.

Arendet

Delegationsordning fér RDM avseende brandskyddsfragor rérande
myndighetsutévning SFS 2003:789 har bifogats kallelsen.

Namndlista med héndelser avseende tillsynsarenden respektive ytt-
randen om brandskydd t.0.m. 2019-06-13 har bifogats kallelsen.
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