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Delegationsordning inom kommunalforbundet Riddningstjinsten
Dala Mitt

Kommunalférbundet Raddningstjansten Dala Mitt ansvarar enligt
forbundsordning antagen av medlemskommunerna for kommunens skyldigheter
enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor och Lag (2010:1011) om brandfarliga
och explosiva varor. I tillagg aligger det kommunalforbundet att folja generella
offentligrattsliga regler, principer och god praxis utifran stallningen som
forvaltningsmyndighet.

Delegation av beslutsritt

Kommunalférbundets direktion och dess fortroendevalda har det politiska
ansvaret for direktionens verksamhet i sin helhet. Beslutsratt enligt forfattning kan
med stod av Kommunallag (2017:725) 6 kap 38§, 37 § och 7 kap 5-8 §§ delegeras
vidare till nimnd, presidie, utskott, ledamot eller dennes ersiattare samt anstillda.
For att skapa sparbarhet i sddan beslutsritt fordras att en delegationsordning har
upprattats. Genom delegering och delegationsbeslut trader delegaten helt i
direktionens stille.

Direktionen kan nar som helst aterkalla beslutanderitten helt eller i visst fall.
Direktionen kan alltid besluta i ett enskilt arende trots att beslutanderatten har
delegerats. Direktionen kan dock inte omprova eller aterta ett beslut som har
fattats med delegation annat an rattelse och dndring av beslut enligt kommunallag.

Delegerad beslutsritt enligt bilagor i denna delegationsordning 6vergar till
delegatens narmaste chef utifall delegaten inte ar beslutsfor till foljd av franvaro,
jav eller liknande. Vid ordférandens forfall erhaller vice ordforanden ratten att
besluta i dennes stélle. Om akut behov for justering av delegats beslutsratt uppstar
sa far forbundsdirektor besluta om detta inom sitt delegationsomrade. Sadant
beslut ska redovisas nastkommande direktionsmote.
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Begransningar i ritt till beslut och delegering

Arenden som omfattar normgivning och den begriinsning som foljer av
Kommunallagen 5 kap. 1 § ar forbehallet fullmaktige i medlemskommunerna:

1. mal och riktlinjer for verksamheten,

2. budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor,

3. ndmndernas organisation och verksamhetsformer,

4. val av ledamoéter och ersdttare i namnder och beredningar,
5. wval av revisorer,

6. grunderna for ekonomiska formdaner till fortroendevalda,
7. darsredovisning och ansvarsfrihet,

8. folkomrostning i kommunen eller regionen, och

9. extra val till fullmdktige.

Av kommunallagen 6 kap. 38 § foljer att beslutanderatten inte far delegeras fran
direktionen i foljande drenden:

1. drenden som avser verksamhetens mdl, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstdllningar eller yttranden till fullmdktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmdktige har overklagats,

3. drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de dr av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. drenden som vdckts genom medborgarforslag och som lamnats over till namnden,
eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Redovisning av delegationsbeslut

Alla delegationsbeslut ska redovisas till direktionen enligt bilaga 1.
Delegationsbeslut ska hallas tillgangliga vid sammantradet genom forteckning av
besluten, samt i helhet da detta begarts senast 2 arbetsdagar pa forhand.
Forteckningen over delegationsbeslut ska ha en koppling mellan delegat,
diarienummer och arendetyp. Forteckningen over delegationsbeslut behandlas
som egen punkt pa direktionens sammantrade.

Andra avgoranden an beslut

Inom kommunalférbundets verksamhet forekommer en mangd beslut/avgoranden
som inte ar beslut i kommunallagens eller forvaltningslagens mening. For att
skapa enhetlighet i bestimmanderitt inom forbundet samt att forenkla forstaelsen
av beslutad delegation pa olika omraden sa omfattar RDM delegationsordning
utover beslutsratt dven viss verkstallighetsratt och attestratt eftersom sadan ratt
kan vara forenat med krav pa kompetens eller befattning. For att undvika
sammanblandning av beslutsratt och verkstallighetsritt sa finns en markering om
vilken kategori som ratten galler. Attestratt ligger som en separat bilaga till foljd av
att denna inte tas ur forfattning.

I hiandelse av att det rader osdkerhet om huruvida ett avgérande handlar om
beslut, verkstillighet eller attest sa ska principen att hogst kravbild galler tillampas
i drendet. Manga arbetsrittsliga fragor behandlas som attestritt till f6ljd av att
kollektivavtal har traffats for dessa fragor och darmed trader avtalet in i
forfattningens stille dar sa ar tillampligt.
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Bilagor

I bilaga 1 redovisas vilken beslutsriatt som delegeras och till vilken funktion inom
organisationen den har delegerats samt om det ror sig om besluts- eller
verkstillighetsratt. Det framgér dven om och nar samt i vilket ssmmanhang
delegationsbeslut ska redovisas och med vilket forfattningsstod eller fran vilket
annat mandat som beslutsratten hamtas.

I bilaga 2 redovisas vilken attestratt som delegeras och till vilken funktion inom
organisationen den har delegerats. Det framgar dven om och nar samt i vilket
sammanhang attest ska redovisas och med vilket mandat som attestratten hamtas.

I bilaga 3 redovisas beslutsratten pa individniva till handlaggare eller andra
befattningshavare inom organisationen. Bilagan ska uppdateras vid ordinarie
direktionsmoten sa att delegationer halls aktuella med avseende pa
tjanstledigheter, vikariat, kompetens, fortroende, mm.

Lagrumsforkortningar

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

KL Kommunallag (2017:725)

FL Forvaltningslag (2017:900)

FpL Forvaltningsprocesslag (1971:291)

DSF Dataskyddsforordningen EU 2016/679 (GDPR)

LSO Lag (2003:778) om skydd mot olyckor

FSO Forordning (2003:789) om skydd mot olyckor

LBE Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor
FBE Forordning (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor
MBL Lag (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet
AL Arkivlag (1990:782)

SSkL Sdkerhetsskyddslag (2018:585)

SSkF Sdkerhetsskyddsforordning (2018:658)

FTH Forordning om totalférsvar och h6jd beredskap (2015:1053)

VL Lag (1985:206) om viten

DL Delgivningslag (2010:1932)

DF Delgivningsforordning (2011:154)

LAS Lag (1982:80) om anstéllningsskydd

FML Lag (1974:358) om facklig fortroendemans stillning pa arbetsplatsen
MBL Lag (1976:580) om medbestimmande 1 arbetslivet

LOA Lag (1994:260) om offentlig anstédllning
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H & 3 El
FL Forvaltningslag (2017:900) B | V | Delegat = | 8| 2| = | Referens, anmiirkning
FL1 | Samverkan med andra myndigheter samt inhdmta yttranden och upplysningar fran dessa V | Handlaggare enligt bilaga 3 88§
FL 2 Yttrande till ATL-kontor: alkoholtillstand V | Handldggare enligt bilaga 3 Alkohollag
FL3 Yttrande till Polismyndigheten: offentlig tillstdllning, allman sammankomst, pyroteknik V | Handléggare enligt bilaga 3 Ordningslag
FL 4 Yttrande till Polismyndigheten: spridningsrisk vid brand och liknande v | YB 1080, YB 4080 Brottsbalken
FL5 Yttrande till medlemskommun: detaljplan, 6versiktsplan, eller annan fysisk planering. V | Handlaggare enligt bilaga 3 Plan- och bygglag
FL 6 Yttrande till medlemskommun: bygglov, rivningslov och marklov. V | Handldggare enligt bilaga 3 Plan- och bygglag
FL 7 Yttrande till Linsstyrelse och enskild: d&renden enligt Miljobalken. V' | Handldggare enligt bilaga 3 Miljobalken
FL 8 Yttrande till Lansstyrelse eller enskild: intern plan for raddningsinsats. V | Handléggare enligt bilaga 3 SEVESO, lag (1999:381)
FL9 Yttrande till Lansstyrelse eller enskild: sakerhetsrapport. V | Handliggare enligt bilaga 3 SEVESO, lag (1999:381)
FL 10 Yttrande till 6vriga myndigheter V | Handléggare enligt bilaga 3
FL 11 | Beslut om helt eller delvis muntlig handlaggning B Handlaggare enligt bilaga 3 X 98§
FL 12 | Beslut om avslag av begiran om avgorande i fordrojt arende B Avdelningschef X 12 §
FL 13 | Anlitande av tolk V [ Handlaggare enligt bilaga 3 X 13§
FL 14 | Begaran om parts personliga medverkan i drende V | Handléggare enligt bilaga 3 X 14§
FL 15 | Beslut om att ombud inte ldngre far medverka i drende B Handldggare enligt bilaga 3 X[ X 14 §
FL16 | Begdran om styrkande av behorighet som ombud genom fullmakt V | Handldggare enligt bilaga 3 15§
FL 17 | Beslut om styrkande av behorighet som ombud genom fullmakt Handlaggare enligt bilaga 3 X 15§
FL 18 | Beslut ijavsfraga B Forbundsdirektor och HR- 18 § *Beslut fattas sa snart som mojligt och
strateg® gemensamt
FL 19 | Beslut om avhjdlpande av brist i framstallning B Handléggare enligt bilaga 3, X 20
RCB §
FL 20 | Bestimmande av hur muntliga uppgifter ska lamnas Handléggare enligt bilaga 3 X 24§
FL 21 | Valattavstd fran kommunikation samt val av underrattelseform Handlaggare enligt bilagal3 X z f5t fr}:aInI;WCket akuta fall sker dialog i
FL 22 | Helt eller delvis utelamnande av motivering av beslut v samtliga Handldggare enligt X 32 § * I mycket akuta fall sker dialog i
bilaga 3 efterhand
FL 23 | Omedelbar verkstallighet av beslut v samtliga handlaggare med 35
beslutsratt §
FL 24 | Andrande av beslut B Handlaggare enligt bilaga 3, X 37-39§§
IB, RCB
FL 25 | Avvisningsbeslut avinkommet 6verklagande B Handléggare enligt bilaga 3, X 45
IB, RCB §
FL 26 | Overlimnande av 6verklagat beslut till sverinstans V | Handldggare enligt bilaga 3 46 §
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FpL  Forvaltningsprocesslag (1971:291) B | V | Delegat = | 8| 2| = | Referens, anmiirkning
FpL 1 | Anhingiggora mal i form av ansokan, 6verklagande, anmélan, mm. V | Handlaggare enligt bilaga 3 X 38
FpL 2 | Avhjilpande av brist i handling efter foreldggande om atgard V | Handléggare enligt bilaga 3 58§
FpL 3 ;(r?;la:il;de vid foreldggande om svar pa annan parts ansokan, verklagande eller annan handling i mal som berér enskilt 7 || e e el T § 10§, 12-13 §§
FpL 4 | Foretrada forvaltningsmyndigheten vid muntlig férhandling i enslilt drende V | Handlaggare enligt bilaga 3 14 §
FpL 5 | Yttrande efter inkommen fraga som kréver sirskild sakkunskap V [ Handldggare enligt bilaga 3 24§
FpL 6 | Resning av mal eller drende till f6ljd av sdrskilt forhallande eller synnerliga skal V | Delegeras ej X | 37 b §, principiell beskaffenhet eller storre vikt
FpL 7 | Begdran om aterstillande av forsutten tid V | Avdelningschef 37c¢§
= = 2 =]
Lso _ Lag (2003:778) om skydd mot olyckor B | V | Delegat | | 2| = | Referens, anmirkning
LSO 1 | Handlingsprogram forebyggande, samrad V | Forbundsdirektor 3kap3§
LSO 2 | Utforande av rengoring (sotning) V | Skorstensfejare enligt bilaga 3 | X 3kap4§
LSO 3 | Beslut om annan sotare &n kommunens utvalda. B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X 3 kap §4
LSO 4 | Utforande av brandskyddskontroll v tS)li<1(;:1rgsate:;nsfejartekniker enligt X 3kap 4§
LSO 5 | Beslutsratt for upphandlad sotarfirma vid brandskyddskontroll enligt 5 kap 2 §. B Skorstensfejartekniker XX 3 kap 6§
LSO 6 | Handlingsprogram raddningstjanst, samrad V | Férbundsdirektor 3kap 8§
Utfora olycks- och insatsundersokning och begara ratt att fa tilltrade. V | Handlaggare enligt bilaga 3 X 3kap 10 §
Avtal om att sarskild enhet ska inga i raddningstjanstens organisation V | Raddningschef X X |3kap 15§
Utfora tillsyn av byggnader/anlaggningar enligt 2 kap 2 § V | Handlaggare enligt bilaga 3 X S5kap 1§
Utfora tillsyn av byggnader/anlaggningar enligt 2 kap 4 § V | Handldggare enligt bilaga 3 X S5kap1§
Beslut om foreldgganden vid brandskyddstillsyn B Handléggare enligt bilaga 3 X | X S5kap2§
Beslut om féreldgganden vid brandskyddskontroll B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X Skap2§
Beslut om vite B Ordférande XX X |5kap2§
Beslut om atgérd pa den forsumliges bekostnad B Ordférande X | X X |5kap2§
Beslut att person ska inga i raiddningsvarn samt bevilja uttrade ur raiddningsvarn. B HR-strateg X | X 6kap1§
Beslut om tilltrade, avsparrning, utrymning, anvandande, bortférande, forstorande och annan ingrepp i annans ratt B Ordforande X | X X |6kap2§
Beslut om forbud eller forelaggande nar Transportstyrelsens beslut inte kan avvaktas. B Riddningsledare XX 6kap 2§
Begdran om polishjalp V | Raddningsledare 6kap3§
Ordnande av uppehille V | Raddningsledare 6kap4 §
Beslut om placering av anordning som behovs for raddningstjanst B Ordforande X X |6kap5§
Beslut om skyldighet att medverka i raddningstjanst utsldpp av radioaktiva dmnen. B Raddningschef X 6kap 7 §
Begéranlomlluppgifter om personal och egendom som kan anvandas i raddningstjansten eller vid sanering efter utslapp av 0 || ek et X BleEE
radioaktiva amnen.
Rétten att prova fragor om ersattningar. B Ekonomichef* X 7 kap 8 § *i samrad med raddningschef
Begara och lamna bistand till/fran utlandska myndigheter vid raddningsinsats. V | Raddningschef X 9 kap §1
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| Besluta om att beslut ska galla &ven om det 6verklagas B | | Handlaggare enligt bilaga 3 X | | 10 kap §4,
H & 3 El
Fso Forordning (2003:789) om skydd mot olyckor B | V [ Delegat = | 8| 2| = |Referens, anmiirkning
FSO1 | Medge nyttjande av VMA-anldggningar for verksamhetsutoévare med farlig verksamhet. B Forbundsdirektor X 2kap§5
FSO 2 | Beslut om brandskyddskontroll i sarskilda fall. B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X 3kap1§
FSO 3 | Antagande eller dndrande av handlingsprogram till skydd mot olyckor B Delegeras ej 3kap 4§
FSO 4 | Antagande av komunal plan for raddningsinsatser mot viss farlig verksamhet B Raddningschef X 3kap 6 §
FSO 5 | Underratta ansvariga myndigheter om brist eller missférhdllande som kan leda till en annan olycka an brand. Handliggare enligt bilaga 3
V | Raddningsledare 3kap 7§
skorstensfejare och -tekniker
FSO 6 | Bitrdda polismyndighet eller annan myndighet vid olycksutredning. V | Handléggare enligt bilaga 3 3kap 8§
FSO 7 | Underratta kommunala nimnder samt lansstyrelsen om miljoskada V | Raddningsledare 6kap 1§
= = 2 =]
LBE _ Lag(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor B | V | Delegat | | 2| = | Referens, anmirkning
LBE1 | Godkanna forestandare enligt lag om brandfarliga och explosiva varor. B Handlaggare enligt bilaga 3 X 9§
LBE 2 | Utfarda tillstdnd for att hantera och/eller 6verfora brandfarliga varor. B Handlaggare enligt bilaga 3 X 17§
LBE 3 | Utfarda tillstand for att hantera och/eller 6verfora explosiva varor samt forvaring i flyttbart forrad. B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X 18§
LBE 4 | Provning av den som soker tillstand och dess forestandare. V | Handldggare enligt bilaga 3 X 19§
LBE 5 | Besluta om tidsbegransning och sarskilda villkor vid tillstdndsprévning B Handlaggare enligt bilaga 3 X 19 §
LBE 6 | Besluta om nya och dndrade villkor i tillstdnd B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X 19§
LBE 7 | Aterkallande av tillstand. B Handléggare enligt bilaga 3 X | X 20§
LBE 8 | Utfora tillsyn av verksamhetsutovare V [ Handlaggare enligt bilaga 3 X 218§
LBE9 | Beslut om foreldgganden och forbud. B Handléggare enligt bilaga 3 X 25§
LBE 10 | Beslut om att férena forelaggande eller forbud med vite B Ordférande X | X X |258
LBE 11 | Beslut om rattelse pa enskilds bekostnad B Ordférande XX X [258
LBE 12 | Besluta om att beslut ska galla &ven om det 6verklagas B Handlaggare enligt bilaga 3 X 35§
| £ B 2
FBE Forordning (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor B | V | Delegat | | 2| = |Referens, anmirkning
FBE 2 | Information till polismyndigheten vid tillstandsarende om explosiv vara V | Handldggare enligt bilaga 3 14 §
FBE 3 | Beslut om avsyn innan hantering pabérjas B Handlaggare enligt bilaga 3 X 16 §
FBE 4 | Besluta om att férlanga handlaggningstiden for tillstindsarenden B Handldggare enligt bilaga 3 X 17 §
FBE5 | Medge hantering medan provning av tillstandsfragor sker B Handlaggare enligt bilaga 3 X 19 §
FBE 6 | Ange hur hantering av explosiv vara ska ske efter att tillstdndstiden l6pt ut B Handlaggare enligt bilaga 3 X 19§
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=| | 2| 2 -
B | V | Delegat < Referens, anmérkning
Beslut att vagra tillmotesgd den registrerades begdran att utova sina rattigheter enligt art. 15-22 B ej klar, delegeras ej X Art. 12.2.
Beslu’_c att ff')rléirolga tiden for tillhandahéllande av information till den registrerade vid komplicerad begaran, max. B e R e X Art. 12.3.
ytterligare 2 manader
Beslut att inte vidta atgidrder med anledning av den registrerades begéran. B ej klar, delegeras ej X Art. 12.4.
Beslut att ta ut en avgift vid uppenbart ogrundade och orimliga begiranden fran den registrerade B ej klar, delegeras ej Art.12.5a
Beslut att vagra tillmotesgd begaran vid uppenbart ogrundade och orimliga begaranden fran den registrerade. B ej klar, delegeras ej X Art. 12.5b
Beslut att vagra rattelse eller komplettering av den registrerades personuppgifter. B ej klar, delegeras ej X Art. 16
Beslut att viagra den registrerades begdran om radering (ratten att bli bortglomd). B ej klar, delegeras ej X Art. 17.1-3
Beslut att vagra den registrerade ratten till begransning av behandling. B ej klar, delegeras ej X Art. 18.1.-3
Beslut att vagra den registrerade ratten till dataportabilitet. B ej klar, delegeras ej X Art. 20.1.-4
Beslut att inte anmala en personuppgiftsincident till tillsynsmyndigheten B ej klar, delegeras ej X Art. 33.1.
Utse ett dataskyddsombud. B ej klar, delegeras ej X Art. 37.1
Befogenhet att underteckna personuppgiftsbitradesavtal for den personuppgiftsansvariges del. B ej klar, delegeras ej X
=l & 3 El
osL. _ Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) B | V | Delegat | 8| 2| = | Referens, anmiirkning
OSL1 | Utlimnande av allman handling som &r offentlig, i dialog handlaggare som ansvarar for handlingen. V [ Registrator 6 kap 3§
OSL 2 | Utlimnande av uppgift ur allmin handling som ar offentlig, i dialog handlaggare som ansvarar for handlingen. V | Registrator 6 kap 4-5 §§
Beslut att allmédn handling helt eller delvis omfattas av sekretess, for handlingar med hogre grad av konfidentialitet 15-39 k
eller frekvens i forekomst: i ap
Forsvarssekretess 15kap 2 §
Chiffer, kod, m.m. 18kap 9§
Risk- och sarbarhetsanalyser m.m. 18 kap 13 §
osL3 | Forundersokning, register, kontaktférbud, m.m. B Sikerhetschef X 35kap 1§
Anmaélningar m.m. 35kap 2§
Samhallsplanering och forsorjningsberedskap 38kap 6 §
Beredskapsforberedelser 38kap 7§
Forberedelser for inspektion, revision eller annan granskning 17kap 1§
S.’ikerhets.- eller bevakningsatgard 18kap 8§
U?phandlmg m.m. 19kap 3§
Halsa och sexualliv ) - 21kap 1§
OSL4 | Forfoljda personer, m.m. B Handlaggare enligt bilaga 3 * X 21kap3§
Skyddad folkbokforing 21kap3§a
Tillsyn och stodverksamhet i allméanhet 30 kap 27 §
Brandfarliga varor 30 kap 28 §
OSL 5 Spridning av kdrnvapen, m.m. B Avdelningschef SSA, RatjA X 18 kap 12 §
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Forhandlingar 19kap 6§
Stridsatgarder 19kap 7 §
Utredning, inskrivning, krigsplacering, m.m. 38kap1§3.
Personalvard for den som tjanstgor med totalforsvarsplikt. 38kap 2§
Utbildning for totalférsvarsandamal. _ 38kap 3§

0sL6 Personals%cial verksamhet B HR-strateg X 39kap1§

Personaladministrativ verksamhet i dvrigt. 39kap 2§
Adresser, telefonnummer, m.m. 39kap 3§
Urvalstester 39kap 5a §

OSL 7 Rattsliga tvister B forbC X 19 kap 9 §

OSL 8 Behandling i strid med dataskyddsregleringen B dataskyddsansvarig X | X 21kap 7§
Kameraovervakning, Enskilds personliga forhallanden B Sakerhetschef X | X 32kap 3§
Réaddningsinsatser, undersokningar av olyckor och tillsyn B Handlaggare enligt bilaga 3 X 32kap 8§

Beslut att allm.éir}. handling helt eller delvis omfattas av sekretess, for handlingar med lagre grad av konfidentialitet B R X OSL
eller frekvens i forekomst
Beslut om utlamning av sekretessbelagd uppgift da sekretessbrytande bestimmelse finns. B Handlaggare enligt bilaga 3 x| x osL
och Diarie*
11 kap 1-2, 4, 5-688
Beslut om att handling eller uppgift omfattas av 6verford sekretess. B Registrator * X 22kap 3§
31 kap 16-17 §§
| =20 3| =
AL  Arkivlag (1990:782) B | V | Delegat = | 8| 2| = | Referens, anmiirkning
AL1 | Faststalla vilka handlingar som skall vara arkivhandlingar B Arkivarie X 6§ 4.
= = 2 =
sskL. Sdkerhetsskyddslag (2018:585) B | V [ Delegat =] 8| 2| = | Referens, anmiirkning
Anmala och rapportera sadant som ar av vikt for sakerhetsskyddet V | Sékerhetsskyddschef X
Beslut om sikerhetskyddséatgarder V | Sékerhetsskyddschef X 2 kap 2§ - 4§
Indelning av sakerhetsskyddsklassificierade uppgifter V | Sékerhetsskyddschef 2 kap 5§
Ingé sakerhetsskyddsavtal och genomfora sakerhetsskyddad upphandling. V | Sdkerhetsskyddschef X 2 kap 6§
Genomfora sarskild sdkerhetsskyddsbedomning och lamplighetsprovning V | Sékerhetsskyddschef 2kap 8 §
Beslut att genomfora godkanna siakerhetsprovning V | Sdkerhetsskyddschef 3 kap 1-4 §§
Ansokan om registerkontroll V | Sakerhetsskyddschef 3 kap 13-16 §§
utforande av sarskild personutredning V | Sakerhetsskyddschef 3kap 17§
Inhdmtande av samtycke till registerkontroll och sarskild personutredning V | Sakerhetsskyddschef 3kap 18 §
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Arbetsutskott fére beslut

anmarkning

H & 3 El
sskF  Sdkerhetsskyddsforordning (2018:658) B | V | Delegat NI Referens, anmiirkning
SSKF 1 | Faststallande av sakerhetsskyddsanalys V | Sakerhetsskyddschef 2kap1§
SSKF 2 | Bedomning om lamplighet att ta del av sdakerhetsskyddsklassificerade uppgifter B Sakerhetsskyddschef 2kap 3§
SSKF 3 | Anmalan vid siakerhetshotande handelser och verksamhet V | Sékerhetsskyddschef 2 kap 10-11 §§
SSKF 4 | Forberedande atgarder infor driftsattning av ett informationssystem V | Sékerhetsskyddschef 3kap 1-2 §§
SSKF 5 | Vidta skyddsatgarder for informationssystem for sakerhetskanslig verksamhet V | Sdkerhetsskyddschef 3kap 4§
SSKF 6 | Anteckning av sakerhetsskyddsklass V | Sékerhetsskyddschef 3kap 7§
SSKF 7 | Begaran om placering i sakerhetsskyddsklass 1 V | Sdkerhetsskyddschef S5kap 7§
SSKF 8 | Beslut om placering i sakerhetsskyddsklass 2 och 3 B Sakerhetsskyddschef X 5kap 8 §
SSKF 9 | Anmaélan om upphornade av placering i sakerhetsskyddsklass V | Sékerhetsskyddschef X 5kap 22 §
SSKF 10 | Meddela foreskrift om sékerhetsskydd for egen verksamhet B delegeras ¢j 7kap 9 §
= = 3 3
FTH Forordning om totalférsvar och héjd beredskap (2015:1053) B | V [ Delegat = | 8| 2| = |Referens, anmiirkning
FTH 1 | Beslut om krigsplacering av personal B Sékerhetschef X 6§
SEE
VL Lag(1985:206) om viten B | V [ Delegat Al < Referens, anmiirkning
VL1 | Delgivande av vitesforeliggande V | Handléggare enligt bilaga 3 2§
VL2 | Beslut om lamnande av uppgifter da rittsstallning upphor B Ordforande X X |5§
VL3 | Ansokan till domstol om utdémande av vite V | delegeras ¢j 6§
| =20 3| =
DL Delgivningslag (2010:1932) B | V | Delegat NEEIE Referens, anmiirkning
DL1 | beslut om att inte skicka handling som ska delges B Handl#4ggare enligt bilaga 3 X | X 58
DL 2 | beslut om att part far ombesdrja delgivning B Handlaggare enligt bilaga 3 X | X 8§
DL3 | Taemot delgivning for forbundets rikning V | Férbundsdirektor X 13 §
= 2| B =
DF Delgivningsforordning (2011:154) B | V | Delegat MR Referens, anmirkning
DF 1 | Beslut av delgivningssitt B Handléggare enligt bilaga 3 X 2§
DF 2 | anteckningar om delgivning V | Handldggare enligt bilaga 3 438
DF 3 | uppréttande av intyg om kungorelsedelgivning V | Handléggare enligt bilaga 3 20§
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Referens,
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5 = 3 El
FML Lag (1974:358) om facklig fortroendemans stillning pa arbetsplatsen B | V [ Delegat = | 8| 2| = | Referens, anmiirkning
| Bevilja ledighet for fackligt uppdrag V | Chef med personalansvar* *for understélld personal
. o
= & <l =}

MBL Lag (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet B | V | Delegat =] 8| 2| = | Referens, anmiirkning
Fora arbetsgivares talan i forhandling med arbetstagarorganisation v ft(r);lt):;kdsdlrektor och HR- 10-16 §§, 19-19a §§, 20-21 §§
Genomfora lokala forhandlingar, rattstvister. HR-strateg MBL?

Tecknande av lokala kollektivavtal. Forbundsdirektor MBL?
. o
= & <l =}
LOA Lag (1994:2 60) om Offenﬂig anstﬁllning B | V | Delegat < el & < Referens, anmirkning
Information om otillaten bisyssla Avdelningschef i samrade med Ta§
HR-strateg
Inhdmtande av uppgifter om bisyssla Avdelningschef 7b§
Beslut om att bisyssla ar otilldten Avdelningschef i samrdde med < Tc§
HR-strateg
Overldgga om stridsatgird som &r i strid med LOA 25 § HR-strateg 27§
Uppmaning om regelbunden hilsoundersokning Avdelningschefi samrad med
% 308
HR-strateg
. 1=
= = =] 2
Foreskrifter om forbud mot eldning utomhus B | V | Delegat =| &| 2| < |Referens, anmirkning
bedomning av brandrisk V|IB X 5§
beslut om enskilda undantag fran eldningsforbud B Handldggare enligt bilaga 3 X 8§
, . . , . . = £| 2| 2
Foreskrifter om frister for rengoring (sotning) B | V | Delegat < Referens, anmirkning
| Beslut om dndrade sotningsfrister pa enskild anlaggning B Skorstensfejartekniker X 63§
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Avdelningschef fére beslut
Arbetsutskott fore beslut

Nr  Arendegrupp Delegat Referens, anmarkning
|l o2 3| =
Nr Attestlista - administrativa drenden Delegat = | ] 2| = |Referens, anmirkning
1 Féra“direktionens tal_a_m som_svarande i mal och drenden hos lansstyrelsen, forbundsdirektor X
allman domstol och forvaltningsdomstol.
[ T I
Nr Attestlista - ekonomiarenden Delegat =] 8| 2| = |Referens, anmirkning
2 | Beslut om av- eller nedskrivning av fordran motsvarande 1 basbelopp Ekonomichef I samrad med forbundsdirektor
3 | Avyttring av 16s egendom max 10 basbelopp forbundsdirektor
4 | Avyttring av 16s egendom max 5 basbelopp Avdelningschef
5 | Avyttring av 16s egendom max 2 basbelopp Enhetschefer X
6 | Attestera ekonomiska handelser avseende direktionen Ordforande
7 | Attestera ekonomiska handelser avseende ordférande Direktionens vice ordforande
8 | Attestera ekonomiska handelser avseende féorbundsdirektoren Direktionens ordférande
9 | Anlitande av konsulter inom budgetramen Avdelningschef
10 | Teckna automatlarmsavtal enligt sarskild mall Larmtekniker
. . =| £] 2| 2
Nr Attestlista - personaldrenden Delegat - = Referens, anmérkning
11 | Beordrande om 6vertid Chef med personalansvar* *for understalld personal
12 | Inkallning IB och raddningschef
Organisationsfragor
13 | Inratta/ avsluta befattningar Forbundsdirektoren sker i samrad med HR-strateg
14 | omplacering, egen begiran sker i samrad med HR-strateg
15 | omplacering Forbundsdirektoren sker i samrdd med HR-strateg
15 | omstationering Férbundsdirektdren sker i samr&d med HR-strateg
Anstillning och uppsiagning pa egen begiran
16 | Forbundsdirektoren Direktion sker i samrad med HR-strateg
17 | Raddningschef Forbundsdirektoren sker i samrad med HR-strateg
18 | Avdelningschefer Forbundsdirektoren sker i samrdd med HR-strateg
19 | Enhetschefer/omradeschefer Forbundsdirektoren sker i samrad med HR-strateg
20 | Ovrig personal Avdelningschef eller . 2 -~
e sker i samrad med HR-strateg
Delegationsordning for Raddningstjansten Dala Mitt Sida 1
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Referens, anmarkning

Utse tillforordnande och vikariat pa olika befattningar

21

Under ordinarie befattningshavares franvaro

Chef med personalansvar*

*for understalld personal

Uppsagning fran arbetsgivarens sida samt avsked

22 | For forbundsdirektoren Direktion sker i samrdd med HR-strateg
23 | For 6vrig personal Forbundsdirektoren sker i samrdd med HR-strateg
Diciplinpaféljd
24 | For forbundsdirektoren Direktion sker i samrad med HR-strateg
25 | For ovrig personal Forbundsdirektoren sker i samrdd med HR-strateg
Tjdnstledighet, semester, kompensationsledighet
26 | Tjanstledighet med 16n Forbundsdirektoren sker i samrad med HR-strateg
27 | Tjanstledighet utan l6n Avdelningschef sker i samrad med HR-strateg
28 | Beviljande av foraldraledighet Avdelningschef * *personalplanerare for utryckningsstyrkorna och insatsledargruppen.

29

Beviljande av semester

Narmast ansvarig chef *

*personalplanerare for utryckningsstyrkorna och insatsledargruppen.

30

Beviljande av kompensationsledighet

Narmast ansvarig chef *

*personalplanerare for utryckningsstyrkorna och insatsledargruppen.

31 | Ledigheter for Avd.chef Forbundsdirektoren

32 | Ledigheter for Forbundsdirektéren Ordférande Direktionen
Loneforhandlingar

33 | For forbundsdirektdren Ordférande Direktionen

34 | For ovrig personal Anstillande chef i samrdd med HR-strateg

34 | Lonerevisionsforhandlingar HR-strateg
Pensionsférhandlingar

35 | Fortida uttag av pension, individuella pensionslosningar Forbundsdirektoren

Faststillande av tjanstgoringsschema

36 | For forbundsdirektoren Ordférande Direktionen
37 | For avdelningschef samt Forbundsdirektorens stab Forbundsdirektor
38 | For 6vrig personal Avdelningschef

Utfirdande av arbetsbetyg

39

For forbundsdirektéren

Ordférande Direktionen

40

For ovrig personal

Avdelningschef och
enhetschef/Omradeschef *

*for understalld personal
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Kommande direktionsmote
Avdelningschef fore beslut
Arbetsutskott fore beslut

Nr  Arendegrupp Delegat Referens, anmarkning

| 41| Kurser, studieresor for forbundsdirektsren over 10000 | OrdforandeDirektionen | | | | | |
| 43| Kurser, studieresor forvrigpersonal ___ |Avdelningschef* | | | | |*personalplanerare for utryckningsstyrkorna och insatsledargruppen. |
| 45|Fortbildning |Avdelningschef* | | | | |*personalplanerare for utryckningsstyrkorna och insatsledargruppen. |
| 47] Utbildning konferenser for direktionens ledamter  [Arbesuskoer [ [ [ | | |

48 | Representation med alkohol Arbetsutskottet
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Bilaga 3, personlig delegation

Tabell 1: Verksamhetsstod och Samhéllsskyddsavdelning
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FL 25 X X X X X X X X X X X
FL 26 X X X X X X X X X X X
FpL 1 X
FplL 2 X X X X X X X X X
FpL 3 X X X X X X X X X
FpL 4 X
FpL 5 X
LSO 2 X X X X X X X X
LSO 3 X X X X X X X
LSO 4 X X X
LSO 5 X X X
X

X X X X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X X X X

X X X X X

X X X X X X X X X X X X X X
FSO 2 X X X X X X X X X X
FSO 5 X X X X X X X X X X X X X X X X X X
FSO 6 X
LBE 1 X X X X X
LBE 2 X X X X X
LBE 3 X X X X X
LBE 4 X X X X X
LBE 5 X X X X X
LBE 6 X X X X X X
LBE 7 X X X X X X
LBE 8 X X X X X
LBE 9 X X X X X
LBE 12 X X X X X X
FBE 2 X X X X X
FBE 3 X X X X X
FBE 4 X X X X X X
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